
Statuts de I'association

SOS Liban M6dicamentsl

1-Denomination et Siege

Article 1

Sos Liban M6dicaments est ilne association sans but lucratif fegie par les pfesents statuts et
subsidiairement  par  les  articles  60  et  suivants  du  code  civil  suisse. ' EIIe  est  politiquement
neutre et confessionnellement ind6pendante.

Article 2

Le siege de I'association est chemin de la Source 10,1296 Coppet

Sa dufee est illimit6e.

2-  Buts

Article 3

3.1

Le but de l'association est de foumir a 'des associations Libanaises actives sur le terrain, une
aide pour acheter des medicaments, des complements alimentaires par voie orale, ent6rale
ou parent6rale, des substituts de lait pour enfants, ainsi que des dispositifs m6dicaux.

L'association   peut   aussi   acheter  les   medicaments,   les   complements   alimentaires,   les
substituts  de  lait  pour  enfant  et  les  dispositifs  medicaux  et  les  fournir  directement  aux
associations ou aux patients.

3.2

L'association est libre de choisir avec quelles associations elle desire collaborer.

3.3

L'association s'appuie sur une liste des besoins fournie par les associations avec qui elle a
choisi de coop6rer.

Ce choix est soumis aux tegles suivantes :

-       L'association a 6t6 auditee par un membre du comit6 6lu de l'association sos Liban
Medicaments.

L'association est qualifiee et autoris6e a d6livrer des medicaments.

Les  medicaments  fournis  a  l'association  sont  g6fes  et  stock6s  selon  les  bonnes
pratiques de stockage et de d6livrance des medicaments.

1  Le genre masculin est utilis6 relativement a toute personne physique aux seules fins de simplicit6.  L'utilisation du

genre masculin est purement formelle et d6signe aussi bien le genre feminin que masculin.
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-       Un pharmacien, un m6decin, un dentiste ou un infirmier sur site est responsable de
faire respecter ces bonnes pratiques.

-      Ne sont d6Iivfes aux patients que des medicaments neufs.

-       L'association ne fournit aucun produit ou article provenant de priv6s, fecolt6 par des

pharmacies (retour de clients) ou p6rim6.

3-Ressources

Article 4

Les ressources financieres proviennent :

-       Des cotisations vers6es parles membres
-       Dedonsetlegs
-      JDeparrainages
-       De subventions publiques et priv6es
-       Detoute autre ressource autoris6e par la loi

L6s fonds sont utilis6s conformement au but social.

4-Membres

Article 5

Peuvent  pfetendre  devenir  membre  de  l'association  les  personnes  physiques  ou  morales
ayant fait preuve de leur attachement aux buts de l'association a travers leurs actions et leurs
engagements.

L'association est compos6e de :

Membres actifs
Membres passifs
Membres d'honneur

[es membres actjts participant activement et b6nevolement aux activitds de I'association,
d6finies par le comit6, permettant de fecolter des fends.

Chaque membre actif paye une cotisation annuelle fix6e par l'assemblde g6nerale.

Les membres oassife ne particl.pent pas de faapn active aux activit6s de l'association.

IIs desirent essentiellement soutenir I'association par le versement d'une cotisation annuelle
de minimum CHF. 200.-qui sera au surplus fix6e par l'assembl6e g6n6rale.

Un membre passif n'a pas de droit de vote.

Les rmembres d'Aormeqr sont nommds par le comite.

Est nomme membre d'honneur,  un  membre actif qui a decide de se retirer de l'association
pour des  raisons d'age` de  maladie,  de  manque de temps  mais qui,  suite a ses actions,  a
permis le developpement de l'association de maniere significative.
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Les  demandes  d'admission  sont  adress6es  au  comit6.   Le  comit6  admet  les  nouveaux
membres et en informe I'assembl6e gen6rale.

Article 6

La qualite de membre se perd :

a)     Par la d6mission ; clans tous les cas la cotisation de l`ann6e reste due ;
b)     Par l'exclusion pour de justes motifs.

L'exclusion  est  du  ressort  du  comite.  La  personne  concern6e  peut  recourir  contre  cette
decision   devant  l'assemblee  g6n6rale.   Le   non-paiement  de  deux  cotisations  annuelles
entraTne l'exclusion statutaire de ['association.

5-Organes

Article 7

Les organes de I'association sont :

-       L'assembl6e g6n6rale
-       Le comit6
-       L'organe de contr6le des comptes

6-Assembl6e g6n6rale

Article 8

L'assembl6e g6n6rale est le pouvoir supreme de l'association. Elle est compos6e de tous les
membres actifs de l'association. Les membres passifs sont admis aux assembl6es mais sans
droit de vote.

EIIe se teunit une fois par an en assembl6e ordinaire durant le deuxieme semestre de l'ann6e
civile. EIIe peut, en outre, se feunir en assemblee extraordinaire chaque fois que n6cessaire
a la demande du comit6 ou de 1/5eme des membres.

L'assembl6e  g6nerale  est  valablement  constitu6e  quel  que  soit  le  nombre  des  membres
presents.

Le comite communique aux membres actifs par mail, ou par ecrit clans le cas od un membre
de l'assembl6e g6n6rale n'est pas en possession d'une adresse mail, la date de l'assemblee
96n6rale au  moins 3 semaines a l'avance.  La convocation  acoompagnee de l'ordre du jour
6tant adress6e par le comite a chaque. membre de la meme maniere et en meme temps que
la date de l'assemblee g6n6rale

Le comit6 communique par mail a l'ensemble des membres (actifs -passifs -d'honneur)) Ies
decisions prises lors de I'assembl6e gen6ra]e clans un proces-verbal.
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Article 9

Les competences de l'assembl6e g6n6rale sont les suivantes :

-     Adopter et modifier les statuts ;
-      Elire les membres du comit6 et les contr6leurs des comptes ;
-     Approuverles rapports et les comptes ;
-      Donnerd6charge au comit6 et aux contr6Ieurs des comptes ;
-      Fixer la cotisation annuelle des membres actifs et passifs.

Article 10

L'assemblee gen6rale est  pfesid6e  par le  pfesident de I'association,  a d6faut  par un  autre
membre du comit6.

Article 11

Les decisions de l'assembl6e g6nerale sont prises a la majorit6 simple des voix des membres
actifs pfesents. En cas d'egalite des voix, celle du pfesident est pfepond6rante.

Les  decisions  relatives  a  la  modification  des  statuts et  a  la  dissolution  de  l'association  ne
peuvent etre prises qu'a la majorite des 2/3 des membres pfesents.

un membre ne peut pas se faire repfesenter par un tiers.

Article 12

Les votations ont lieu a main levee. A la demande de cinq membres au moins, elles ont lieu a
bulletin secret.

Article 13

Le comit6 est tenu de porter a l'ordre du jour de l'assemblee gen6rale toute proposition d'un
membre pfesent6e par 6crit au moins 30 jours a l'avance.

Article 14

Aucun membre ne peut pfetendre a une indemnisation, qu'il soil exclu ou qu'il decide par lui-
meme de quitter l'association.

7-Comit6

Article 15

Le comit6 execute les decisions de l'assembl6e g6nerale. 11 dirige l'association et prend toutes
les decisions et mesures utiles a la fealisation de ses buts. 11 statue sur tous les points qui ne
sont pas express6ment feserv6s a l'assembl6e g6nerale.

Article 16

Le comit6 se compose au minimum de 4 membres 6lus par l'assembl6e g6n6rale. A I'exception
du poste de pfesident, le comit6 se constitue lui-m6me.

La dufee du mandat est d'un an, renouvelable   `

11 se feunit autant de fois que les affaires de l'association l'exigent.
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En  cas d'6galit6 de voix,  celle du  ptesident est ptepond6rante et une decision  ne  peut etre
prise que si la majorite de ses membres est pfesente.

Article 17

Les   membres   du   comit6   agissent   benevolement   et   ne   peuvent   pfetendre   a   aucune
indemnisation.

Article 18

Le comit6 informe chaque fin de trimestre civil les membres de I'association du montant des
recettes et des depenses de celle-ci.

8-Organe de contr6Ie des comptes

Article 19

L'assembl6e g6n6rale designe chaque ann6e deux v6rificateurs des comptes et un suppl6ant,
pour une p6riode d'un an.

L'ann6e   suivante,   le   deuxieme   contr6Ieur  des   comptes   devient   premier  contr6leur,   le
suppl6ant deuxieme contr6Ieur et un nouveau suppleant est elu.

Les v6rificateurs des comptes v6rifient le compte d'exploitation et le bilan annuel pfepate par
le comit6 et pfesentent un rapport ecrit a l'assembl6e g6n6rale ordinaire annuelle.

Article 20

L'association est valablement engag6e par la signature de son ptesident et d'un membre du
comit6  6lu   par  le  comit6.   Un  second  membre  (membre  remplacant)  sera  nomm6  pour
remplacer le  pfesident ou  le  membre  nomme si  l'un  ou  I'autre serait clans l'impossibilit6 de
signer (hospitalisation . . . )

9-Dispositions finales

Article 21

L'exercice social commence le ler janvier de chaque ann6e et se termine le 31  d6cembre. Le
premier exercice se termine le 31 d6cembre 2021.

Article 22

La dissolution de l'association ou le transfert de son siege social a l'6tranger qui entratnera
6galement une telle dissolution est d6cid6e par une assembl6e convoqu6e pour cette seule
decision.

Le comit6 est charge clans un tel cas de sa liquidation et de l'attribution de l'actif social 6ventuel
sous les teserves suivantes :

-      L'actif 6ventuellement disponible sera exclusivement attribu6 a ulne institution dont le
siege  social  est  en  Suisse  et  poursuivant  un  but  d'int6iet  /  d'utilit6  publique  ou  de



6

En  aucun  cas I'actif,  en tout ou  partie,  ne  reviendra aux membres de I'association de
quelque maniere que ce soit.

Les presents statuts ont ete adopt6s par I'assembl6e constitutive du 31  octobre 2020 a Coppet

Au  nom de l'association  :

Le president :

t/

SOS Liban M6dicam®nts
Joan Altw®gg

Ch. d® Ia Source 10
1296 cOppet
079/692-1943

La secretaire :


